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Arbeitsmaterialien fiir Lehrkrafte

Kreative Ideen und Konzepte inkl. fertig ausgearbeiteter Materialien und
Kopiervorlagen fiir einen lehrplangemaRen und innovativen Unterricht

Thema: Arbeitslehre, Ausgabe: 20
Titel: Facharbeitermangel (9 S.)

Produkthinweis zur »Kreativen‘ldeenborse Sekundarstufe«

Dieser Beitrag ist Teil einer Print-Ausgabe aus der »Kreativen l|deenboérse
Sekundarstufe« der Mediengruppe Oberfranken — Fachverlage GmbH & Co. KG*.
Den Verweis auf die jeweilige Originalquelle finden Sie in der FulSzeile des Beitrags.

> Alle Beitrage dieser Ausgabe finden Sie hier.

Seit Gber 15 Jahren entwickeln erfahrene Padagoginnen und Padagogen kreative Ideen
und Konzepte inkl. sofort einsetzbarer Unterrichtsverlaufe und Materialien fir
verschiedene Reihen der Ideenbdérse.

» Informationen zu den Print-Ausgaben finden Sie hier.
* Ausgaben bis zum Jahr 2015 erschienen bei OLZOG Verlag GmbH, Miinchen

Beitrag bestellen
P Klicken Sie auf die Schaltfliche Dokument bestellen am oberen Seitenrand.

P Alternativ finden Sie eine Volltextsuche unter www.eDidact.de/sekundarstufe.

Piktogramme

In den Beitrdgen werden — je nach Fachbereich und Thema — unterschiedliche Pikto-
gramme verwendet. Eine Ubersicht der verwendeten Piktogramme finden Sie hier.

Nutzungsbedingungen

Die Arbeitsmaterialien diirfen nur personlich fir Ihre eigenen Zwecke genutzt und
nicht an Dritte weitergegeben bzw. Dritten zugdnglich gemacht werden. Sie sind
berechtigt, flr lhren eigenen Bedarf Fotokopien in Klassensatzstarke zu ziehen bzw.
Ausdrucke zu erstellen. Jede gewerbliche Weitergabe oder Veroffentlichung der
Arbeitsmaterialien ist unzulassig.

» Die vollstandigen Nutzungsbedingungen finden Sie hier.
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Facharbeitermangel 6.11

Voriuberlegungen

Lernziele:

e Die Schiler sollen die Problematik des Facharbeitermangels erkennen.
¢ Se sollen einzelne Aspekte der Problematik bearbeiten.
» Se sollen eine Darstellung zum Thema ,, Facharbeitermangel“ présentieren.

Anmerkungen zum Thema (Sachanalyse):

Die Problematik des Mangels an Facharbeitern ist in den letzten Jahren fir Industrie und Wirtschaft akut
geworden. Uberall fehlen ausgebildete Facharbeiter.

Facharbeiter sind Arbeiter, die eine Lehre in einef anerkannten Lehrberuf absolviert und die Abschluss-
prifung darin abgelegt haben.

Die Problematik des Facharbeitermangels™hat, unterschiedliche Facetten:

* Die Facharbeiter sind zum Teil in,anderen Berufsfeldern eingesetzt.

 Die Industrie hat darauf verzichtet, eigenen Nachwuchs auszubilden.

Die alteren Facharbeiter sind aus den Betrieben ausgeschieden.

 Die Erfahrung &lterer Arbeitnehmer fehlt und beeintrachtigt Motivation, Aushildung und Einsatzf&higkeit.

Die Wirtschaft und die Berufsfelder andern sich schneller als die Ausbildungssysteme.

 Die besonderen Berufsbereiche werden bevorzugt, andere finden kein Interesse; hier ist der Bedarf beson-
ders hoch.

« Die Facharbeiter stehen unter einem lebenslangen Fortbildungsdruck aufgrund sich schnell &ndernder
Entwicklungen.

 Die Arbeitsmarktlage zwingt die Facharbeiter in andere Regionen und Lander.

 Die Defizite sind besonders im Baugewerbe und verarbeitenden Gewerbe vorhanden.

Didaktisch-methodische Reflexionen:

Die Thematik betrifft die Schiiler besonders bei der Uberlegung, ob sie einen Ausbildungsber uf ergreifen
sollen oder nicht. Die Bedeutung des Facharbeiters wéchst angesichts der Generationenproblematik auch
unter dem Vorzeichen fehlender Ausbildungsplétze und der Firmenaufgaben besonders im Mittelstand.
Lehrstellen sind in manchen Ausbildungsberufen zwar vorhanden, liegen jedoch nicht im Interesse der
Jugendlichen. Die Bearbeitung der Problematik des Facharbeitermangels soll daher auch ein Stiick weit
Aufklérung bieten und die Berufsorientierung unterstiitzen.

Anhand von Satements wird in die Problematik des Facharbeitermangels eingefiihrt. Dabel sollen die
Schiler selbst die jeweiligen Statements inhaltlich erschlieffen. Im Informationsaustausch und freien
Unterrichtsgesprach werden die Fakten geklart und die Problematik strukturiert, ehe die Présentation in
Form von Zeitungsmeldungen erfolgt.

Die Methode der Redaktionskonferenz wird gewahlt, da sich hier sowohl Informationsverarbeitung, offene
Diskussion und sprachliches Arbeiten facheribergreifend ergénzen. Zugleich kann die daraus entstandene
Zeitung auch anderen Schilern und Klassen zugéanglich gemacht werden.
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6.11 Facharbeitermangel

Voriuberlegungen

Mit einer Themenzeitung mit dem fiktiven Titel ,, Zeit im Bild* — der von den Schiilern auch anders ge-
wahlt werden kann — bietet sich eine Mdglichkeit auch Uber die Klasse hinaus zu wirken. Sie kann den Ein-
stieg in eine kontinuierliche Information Dritter (z.B. Mitschiler, Eltern) bieten.

Die einzelnen Unterrichtsschritte im Uberblick:

1. Schritt:  Unterrichtsprojekt — Facharbeitermangel
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