
 

 

WERNE

HAN
Standa
aller Sc

 

Produkt
Der  vor
der Med

Dieses  P
Schulart
den  ak
Schulpä

 a

 d

 u

Umfasse
und  an
Beratun
Anleitun

In  eDid
Leistung
von Leh
Vorlage

 (Diesen
  Klick
  Alte

Nutzung
Die Mat
Dritte w
Ihren  e
gewerbl
ist unzu

Ha

R H. HONA

NDBU
ardwerk fü
chularten 

thinweis 
liegende Be
diengruppe 

Praxishandb
ten. Es  liefe
ktuellen  Sta
ädagogik, 
aus dem Be

der Beratun

und der Ber

ende und ve
nwendungso
ngssituatione
ngen und Ko

dact  finden 
gsprobleme
hrern und Sc
n (z.B. für El

n) Beitrag a
ken Sie auf d
rnativ finde

gsbedingun
terialien dü
weitergegebe
eigenen  Bed
liche Weiter
lässig. Die v

ben Sie no

 Post: M

 Tel.:

AL | DORIS G

UCH DE
r Beratung

eitrag  ist  Te
Oberfranke

* A

buch  richtet
ert Antworte
and  einschl

reich soziale

ngsmethode

ratungsmitte

erständliche 
orientierte 
en.  In  de
onzepte hel

Sie  alle  B
e, Verhalten
chule sowie 
lternbriefe) 

als Downloa
die Schaltfläc
n Sie eine V

ngen  
rfen nur pe
en bzw. Drit
darf  Fotoko
rgabe oder 
ollständigen

ch Fragen?
Kontaktform
Mediengrup

E.‐C.‐Bau
: +49 (0)922

www.eDi

GRAF | DR.

ER SC
gslehrer(in

eil  des  Stand
n – Fachver

Ausgaben bis

t  sich  an  B
en auf alle F
lägiger  Erk

er Hilfen, 

en 

el. 

Beiträge,  fu
Lösungsvors
er  Praxis 
fen Ihnen be

Beiträge  zu 
nsauffälligke
zur Organis
erleichtern 

ad bestellen
che Dokume
olltextsuche

ersönlich  für
tten zugäng
opien  zu  z
Veröffentlic
n Nutzungsb

? Gerne hilf
mular  
ppe Oberfran
umann‐Straß
1 / 949‐204
dact.de | ww

FRANZ KNO

CHULB
nnen) und 

dardwerkes
lage GmbH &

2015 erschien

Beratungsleh
Fragen der 
kenntnisse 

undierte Ana
schläge  un
bewährte 
ei der Umse

  den  Bera
eiten, Krank
sation der B
Ihnen den B

n 
ent bestelle
e unter www

r  Ihre eigen
glich gemach
ziehen  bzw
chung der M
bedingungen

ft Ihnen un
Mail: servic
nken – Fach
ße 5 | 95326
4   Fax: +
ww.mgo‐fac

OLL (HG.) 

BERAT
Schulpsyc

 »Handbuc
& Co. KG*.

nen bei OLZO

hrer  /  Berat
Beratungstä
aus  der  S

alysescheme
terstützen 
und  kom

etzung. 

tungsfelder
kheit und B
Beratung. Nü
Beratungsall

en am obere
w.eDidact.de

nen  Zwecke 
ht werden. 

w.  Ausdruck
Materialien 
n finden Sie

nser Kunde
ce@eDidact
verlage Gm
6 Kulmbach
+49 (0)9221
chverlage.de

UNG 
cholog(inn

h der  Schul

G Verlag Gmb

tungslehreri
ätigkeit und 
Schulpsycho

en, Entscheid
Sie  in  Kon
plett  ausg

n  Lernprob
ehinderung
ützliche Form
ltag. 

en Seitenran
e/hds. 

genutzt un
Sie sind ber
ke  zu  erste
 auch auszu
hier.  

nservice w
.de 
bH & Co. KG

 / 949‐377 
e 

en)  

lberatung« 

bH, München 

innen  aller 
 beinhaltet 
ologie  und 

dungshilfen 
nflikt‐  und 
gearbeitete 

bleme  und 
g, Beratung 
mulare und 

nd.  

nd nicht  an 
rechtig,  für 
ellen.  Jede 
ugsweise  

weiter:  

G 

H
an

d
b
u
ch

d
e
r
Sc
h
u
lb
e
ra
tu
n
g

H
an

d
b
u
ch
 d
e
r 
Sc
h
u
lb
e
ra
tu
n
g

VORSCHAU

www.edidact.de/Suche/index.htm?category=102578&q=D53510455312 www.edidact.de/Suche/index.htm?category=102578&q=S53510

Titel: Mobbing in der Schule - Intervention (26 S.)

Thema: Verhaltensauffälligkeiten

www.eDidact.de/hds
http://www.edidact.de/Nutzungsbedingungen_/index.htm
http://www.edidact.de/Kundenservice_/Kontakt_/index.htm
http://www.edidact.de
https://bildung.mgo-fachverlage.de
https://bildung.mgo-fachverlage.de
http://www.edidact.de/Suche/index.htm?category=102578&q=D53510455312
http://www.edidact.de/Suche/index.htm?category=102578&q=S53510


Teil 5� Verhaltensauffälligkeiten  5.3

� Mobbing in der Schule – Intervention  5.3.12

Handbuch der Schulberatung 05/2013� 1

5.3.12  Mobbing in der Schule – Intervention

Doris Graf

Inhaltsverzeichnis

1.	 Intervention in der Schule

2.	 Vorgehen bei Mobbing an der Schule – mögliche Schritte 

3.	 Interventionsprogramme
3.1	 No Blame Approach
3.2	 FARSTA-Methode
3.3	 Täter-Opfer-Ausgleich
3.4	 Weitere Interventionsprogramme im Überblick

4.	 Literatur und Links

Anhang 1:	 Fragebogen – Mobbing
Anhang 2:	 Beispiel für ein Mobbing-Tagebuch (Hauptschüler, 7. Klasse) 
Anhang 3:	 Empfehlungen für Eltern und Schüler

 
eDidact - Fachwissen

Handbuch, Nachschlagewerk, Hintergrundwissen, Fachwissen, Pädagogik, Schule, Kita, Kindergarten 
 

(c) Mediengruppe Oberfranken – Fachverlage GmbH & Co. KG

 

VORSCHAU



5.3  Verhaltensauffälligkeiten� Teil 5

5.3.12  Mobbing in der Schule – Intervention

2

Mobbing gab und gibt es in der Schule schon immer. Das Phänomen ist nicht neu, aber 
verbreitet, wie statistische Untersuchungen belegen. Und dabei geht es um ein Thema, 
das für alle Beteiligten nicht einfach zu lösen ist, zumal die Folgen von Mobbing nicht 
zu unterschätzen sind.
Auf der Grundlage der ISB-Broschüre »Mit Mut gegen Mobbing« bietet dieser Beitrag 
eine Übersicht zu gängigen Interventionsprogrammen, die zur Beratung von Schülern, 
Eltern, Lehrern und Schulleitung notwendig sind.
Grundsätzliches, Prävention, Literatur und Links sind im Artikel »Mobbing in der Schule 
– Grundsätzliches und Prävention« in diesem Handbuch zu finden.
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1.	Intervention in der Schule

Die UN-Kinderrechtskonvention von 19921) verbietet alle Formen der Diskriminierung 
und fordert den Schutz vor Angriffen auf die körperliche und seelische Gesundheit. Nach 
Art. 7 Abs. 1 Grundgesetz (staatlicher Erziehungsauftrag) sind Lehrkräfte verpflichtet, 
die ihnen anvertrauten Schüler vor Schäden zu bewahren. Schon deshalb ist jede Schule 
zur mobbingfreien Zone zu erklären. Dort, wo Mobbing-Vorfälle nicht sofort gestoppt 
werden, bildet sich ein Nährboden, der eine Kultur des schikanösen Umgangs miteinander 
geradezu fördert.
Die Devise bei Mobbing-Vorfällen lautet: Hinschauen und Handeln! – Wer wegsieht, 
macht bereits mit! Eine Mobbing-Attacke ist ein Angriff auf die seelische Gesundheit und 
vergleichbar mit einer körperlichen Verletzung. Da Mobbing ein Gruppenprozess zwischen 
ungleich starken Partnern ist, hat der Betroffene kaum Möglichkeiten zur selbstständigen 
Befreiung. Das schnelle, couragierte Eingreifen der Lehrkräfte ist ein wesentlicher Faktor, 
um Mobbing an der Schule zu unterbinden.
Wenn Mobbing ignoriert wird, wirkt sich dies zwangsläufig negativ auf das Klassenklima 
bzw. auf das gesamte Schulklima aus. Destruktive Beziehungsformen werden geduldet und 
die erfolgreiche Durchsetzungsstrategie der Mobbing-Täter verändert das Sozialverhalten der 
Mitschüler. Die Aggressionsbereitschaft und die Bereitschaft zur Mittäterschaft wachsen. 
Mobbing-Akteure legitimieren schließlich ihr eigenes Handeln damit, dass das Opfer selbst 
schuld sei und die anderen Schüler sich schließlich auch beteiligten.2) Das oberste Gebot 
für alle Schulbeteiligten muss daher heißen: Es gibt keine Rechtfertigung für Mobbing.3)

Warnsignale bei Mobbing-Opfern sind neben Traurigkeit, Ängstlichkeit und depressivem 
Verhalten häufig deren Reizbarkeit, Aggressionen und überempfindliche Reaktionen ge-
genüber Kritik.4) Diese Vermischung der Verhaltensweisen macht es den Pädagogen schwer, 
Mobbing-Handlungen zu erkennen und angemessen zu reagieren. Werden der oder die 
Täter befragt, wiegeln sie im Allgemeinen ab, ja geben sogar dem Opfer die Schuld, sodass 
die Lehrkräfte verunsichert werden und dem Opfer – und seinen naturgemäß den Stand-
punkt des Opfers einnehmenden Eltern – nicht mehr glauben. Noch problematischer ist 
die Situation, wenn die Beobachter des Prozesses von vornherein eine (Mit-)Schuld des 
Opfers annehmen, z.B.: »Hochbegabte haben soziale Probleme.« Damit wird das Opfer 
dem Mobbing vollends ausgeliefert und die Täter gehen möglicherweise unbehelligt aus 
dem Geschehen hervor.

1)	 Bekanntmachung des Bundesministeriums für Familie, Senioren, Frauen und Jugend vom 10. Juli 1992. 
In: BGBl. II, S. 990

2)	 Aktion Kinder- und Jugendschutz Schleswig-Holstein e.V. (Hrsg) (2008), S. 12–16
3)	 Blum Heike/Beck Detlef (2008). Von Tätern zu Helfern. In: Verein für unabhängige Gesundheitsberatung 

(Hrsg.). Forum, 2/2008, S. 62–64
4)	 siehe Handbuchartikel ›Mobbing in der Schule – Grundsätzliches und Prävention‹, Pkt. 1.3 Warnsignale
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Hinzu kommt, dass sich Lehrkräfte und Eltern, die sich mit dieser Problematik noch nicht 
eingehend beschäftigt haben, häufig bei der Suche nach Lösungsmöglichkeiten für leicht 
zugängliche Ansätze entscheiden. Dabei kommt es mitunter zu laienhaften Reaktionen, die 
den Mobbing-Fall verschlimmern können. Daher ist es von entscheidender Bedeutung, dass 
es an jeder Schule mehrere geschulte Lehrkräfte gibt, die in aktuellen Fällen professionell 
Anti-Mobbing-Strategien einsetzen können.
Dies bedeutet, dass die Lehrkräfte durch Fortbildung in die Lage versetzt werden, mit diesem 
Problem angemessen umzugehen. Es bedeutet weiterhin, dass seitens der Schule geeignete 
Interventionsstrategien und Gesprächsverfahren gewählt werden, die von entsprechenden 
Beratern wie Schulpsychologen, qualifizierten Beratungslehrern oder Sozialpädagogen ge-
tragen sind. Und es bedeutet schließlich, dass sich die Schule für ein Präventionsprogramm 
– abhängig von ihrer individuellen Bedarfsstruktur – entscheidet.5) Darüber hinaus wäre 
es sinnvoll, einen Kollegen zu benennen, der für den Überblick sorgt und die betreffenden 
Schüler auch – über die Schuljahre hinweg – weiterhin im Auge behält (vielleicht nicht nur 
im Hinblick auf Mobbing-Fälle, sondern auch bei anderen schwierigen Konstellationen und 
Schülern, deren Verhalten auf Amokideen hindeutet).

Grundsätzlich gilt:

•• Mobbing – und natürlich auch Cybermobbing – kann an jeder Schule auftreten.
•• Mobbing vergeht nicht von alleine.
•• Mobbing darf niemals ignoriert oder gar geduldet werden. Der oder die Mobber müs-

sen wissen, dass sie mit ihrem Verhalten nicht durchkommen und dass ihr Verhalten 
Konsequenzen nach sich zieht.

•• Der Konflikt muss dort ausgeräumt werden, wo er entstanden ist. Sonst besteht die 
Gefahr, dass der Täter sich umgehend ein neues Opfer sucht.

•• Bei Mobbing geht es um unerwünschtes Verhalten und nicht um einzelne Personen.
•• Jeder Mobbing-Fall muss individuell behandelt und gelöst werden, Patentrezepte gibt 

es nicht.
•• Der beste Schutz gegen Mobbing ist die Förderung der sozialen Kompetenzen aller 

Konfliktbeteiligten.

Vor einer Intervention ist im Einzelfall zunächst zu klären, ob Mobbing vorliegt. Dabei 
sind die Kriterien6) zu beachten, aber auch das Alter und damit entwicklungspsychologische 
Aspekte zu berücksichtigen. In der Grundschule und in den unteren Jahrgangsstufen der 
weiterführenden Schulen experimentieren viele Kinder in ihrem sozialen Umfeld, probieren 
verschiedene Formen von Beziehungen aus. Dazu zählen auch der Gebrauch von Schimpf-

5)	 siehe Handbuchartikel ›Mobbing in der Schule – Grundsätzliches und Prävention‹
6)	 siehe Handbuchartikel ›Mobbing in der Schule – Grundsätzliches und Prävention‹, Pkt. 1.2 Definition, 

Abgrenzung, Warnsignale, Eskalationsstufen
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