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Das PerLen-Konzept® im Uberblick

Das Konzept der PerLe (Personliche Lernerfahrung) zur Entwicklung und Feststellung
fachlicher und Uberfachlicher Kompetenzen umfasst einen moderierten, sozial-koope-
rativen Arbeitsprozess, der eine neue Art der Kommunikation Uber das Lernen zwi-
schen den Teilnehmenden eréffnet und die Ergebnisse in Form von vier verschieden-
farbigen Produkten festhalt. Die Produkte zusammen bilden jeweils eine PerLe und
reprasentieren gleichzeitig die modulare Struktur des Konzeptes.

Es gibt sechs unterschiedliche PerLen:

Die Lern-PerLe dient der Bewusstwerdung und Sichtbarmachung aller
verbundenen Lernerfahrungen.

Die Fach-PerLe stellt eine neue Form des Leistungsnachweisg
Alternative zu Tests und schriftlichen Arbeiten.

Die Referat-PerLe ermdglicht Schiler*innen,
benes Wissen zu vertiefen, gleichzeitig das Re
liche Prifungen vorzubereiten.

der erwor-
auf mund-

Die Fach-PerLe plus verhilft Schiler*inn ebieten des Unterrichts,
auf denen sie zunachst stehen geblieben

erworbenen Fahigkeiten bewu i machen und unter Bezug auf das
Konzept der Multiplen Intelli ardner) zu reflektieren.
Die Job-PerLe eroffne

der Bewerbung u i nd Ausbildung auf eigens zu diesem Zweck organisier-
ten Bewerber
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Das Produkt Die Fach-PerLe besteht aus vier Modulen.
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Briicke zwischen schulischem und auBerschulischem Lernen

Schule und Freizeit kdnnen in zwei getrennte Lebenswelten auseinanderfallen. Geht
es in der Schule ums ,Pauken®, will man oftmals in der Freizeit einfach nur ,chillen®
und jedwede Form von Lernen hinter sich lassen.

Die Lern- und Fach-PerLe haben die Bricke zwischen den Lebenswelten zum Ziel.
Der Lernreflexion fallt hierbei die entscheidende Rolle zu. Ging es in der Lern-PerLe
darum, in einer Erfahrung das Lernen aufzuspuren, geht es jetzt darum, dem schuli-
schen Lernen die Dimension einer Erfahrung zu geben.

Diese Dimension erfahrt schulisches Lernen am besten dadurch, dass man dem Pro-
zess der Erarbeitung eines fachlichen Inhaltes nachspurt und ihn in die For
Geschichte, einer Lerngeschichte, kleidet.

Nehmen wir an, als Schuler*in habe ich mich fir das scheinbar banale

mit wem und auf wie vielfaltige Art und Weise ich versucht habe
einzupragen. Zusatzlich vielleicht noch, warum ich mich eigen
Erlernen der neuen Woérter beschaftigt habe. Moglichepwei
liegenden Sommerferien anlasslich eines A
englischen Sprache flr eine Verstandigung in a
Hinter den fachlichen Fertigkeiten tauchen tiberfa ahi en auf. Beides ist
von Bedeutung. Die Briicke zwischen der L e und der Lebenswelt Frei-
zeit entsteht durch die Lernreflexion.

Die Lernreflexion steht in ein ung zur ,Kompetenzorientierung®, dem
,Mega-Thema" in Bildung . s der Begriff ,Kompetenz® von Lehrkraf-

zeichnen ,Kompetenz“ a ontainerbegriff‘. Wohl weil sie damit zum Aus-
alles oder auch nichts enthalten sein kann. Ein Grund

gar nicht in der Praxis angekommen ist. Er greift (noch) nicht. Das wie-
esentlich mit der fehlenden Unterscheidung zwischen Performanz und

Wir unterscheiden zwischen ,Kenntnissen/Wissen®, ,Fertigkeit und ,Fahigkeit”. Als
Synonym fur ,Fertigkeit” verwenden wir auch ,Konnen®, als Synonym fur ,Fahigkeit*
auch ,Kompetenz®. Entscheidend flur ein Verstandnis erscheint uns die Unterschei-
dung zwischen ,Performanz” und ,Kompetenz®. Performanz (wie das englische perfor-
mance) bedeutet so viel wie ,Auffuhrung“ oder ,Darstellung®. Es meint die Tatigkeit,
die jemand ausubt und damit zeigt, dass er Uber ein entsprechendes Kénnen verflgt.
Er fuhrt es auf.
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